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Результаты проверки показывают, что в учреждении при
осуществлении финансово-хозяйственной деятельности допущены
следующие нарушения: - в нарушение статьи 31 Трудового кодекса,

пункта 6.1 Положения № 432 локальные акты по оплате труда
учреждения рассмотрены Советом колледжа не являющимся

представительным органом работников; - ежемесячное денежное
вознаграждение за классное руководство (кураторство)

педагогическим работникам за счет средств федерального бюджета
в размере 5 000,00 руб. не закреплено в локальных актах

учреждения; - в нарушение пункта 1.6. Положения № 510 в штатном
расписании от 09.01.2024 № 1 на период с 01.01.2024 библиотекарю

установлен базовый должностной оклад 4 651,00 руб., вместо 6
416,00 руб., занижение составило 1 765,00 руб.; - в нарушение

Постановления № 31 в штатное расписание учреждения введены 10
единиц «Уборщик производственных и служебных помещений»,

должность которых исключена из справочника тарифно-
квалификационных характеристик по общеотраслевым профессиям
рабочих Приказом Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 № 648.

Согласно Постановлению № 31 учреждению следовало ввести
должность «уборщик служебных помещений»; - в нарушение

постановления Минтруда РФ от 21.08.1998 № 37 «Об утверждении
Квалификационного справочника должностей руководителей,

специалистов и других служащих» в штатное расписание
учреждения введена 1,0 единица «инженер по ремонту

компьютерной техники»; - в нарушение пункта 31 раздела 7 Таблицы
№ 9 Приложения № 1 к Положению № 432 педагогическим

работникам, непосредственно осуществляющим организацию и
обучение студентов по основным профессиональным

образовательным программам среднего профессионального
образования, разработанным на основе федеральных

государственных образовательных стандартов, по 50 наиболее
востребованным и перспективным профессиям и специальностям

(ТОП-50) устанавливают доплату, которая рассчитана от
должностного оклада; - в нарушение пункта 6.2. Положения № 544

выплаты стимулирующего харак
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